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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

ESZTEREGNYE KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Igazgató
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A pedagógus alapvető feladata a rábízott gyermekek 
óvodai nevelés országos alapprogramja szerinti nevelése. Ezzel összefüggésben kötelessége, hogy 
nevelő és oktató munkája során gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlődéséről, 
tehetségének kibontakoztatásáról, ennek érdekében tegyen meg minden tőle elvárhatót, 
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottságait, fejlődésének ütemét, szociokulturális 
helyzetét.

A köznevelési intézmény vezetője felel az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, 
gazdálkodásért, valamint a rendelkezésére bocsátott eszközök tőle elvárható gondossággal való 
kezeléséért, gyakorolja a munkáltatói jogokat, képviseli az intézményt.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Eszteregnye

A munkavégzés pontos helye: Eszteregnye, Petőfi utca 1.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

Elvárt végzettség/képesítés:
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- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, Csecsemő és kisgyermeknevelő, gondozó (OKJ, FOSZK, BA) 
végzettség

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 4

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 4

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Főiskola, az adott intézményben pedagógus munkakör betöltéséhez 
szükséges – a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII törvény 73. § (2) bekezdés 
és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 2. melléklet 2. sorában felsorolt végzettség és 
szakképzettség,

- pedagógus szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség,

- legalább 4 év pedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, 
határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg 
pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló kinevezés.

- Gyakorlott szintű MS Office (irodai alkalmazások),

- Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatásához hozzájárulás,

-

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- vezetői program

- Nyilatkozat, hogy a pályázóval szemben a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény 67. §. (2) bekezdésében foglalt összeférhetetlenség nem áll fenn

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.07.29. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak az Eszteregnye Község 
Önkormányzata címére történő megküldésével (8882 Eszteregnye, Kossuth utca 3. ). Kérjük a 
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borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot:ESZ/511-1/2025. , 
valamint a munkakör megnevezését: Óvoda igazgató.

A pályázat elbírálásának módja: Az a pályázat érvényes, amely formailag és tartalmilag – a 
pályázati határidő lejártakor – megfelel a jogszabályi előírásoknak és a pályázati kiírásnak. A 
Munkáltató 3 hónap próbaidőt köt ki.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.07.31. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: eszteregnye.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.08.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2026.07.31.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.06.30.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


